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https://forms.cloud.microsoft/e/nsRDecTbc6?origin=QRCode&qrcodeorigin=presentation



https://www.it-events-live.com/live/index.html?r=cyfcnj

LISTA DE PRECIOS ABRIL
modelos 2026-2027/

Haz clic aqui para conocerla


https://sofanet.renault.com.co/wp-content/uploads/2026/04/LISTA-DE-PRECIOS-SOFANET-ABRIL.pdf

Serena-Mente

Seguimos avanzando juntos, promoviendo espacios que
cuideny fortalezcan la salud mental de todos nosotros.

Espacio de escuchay
orientacién para empleados

Zona Serena > a cargo de orientacioén

psicoldgica

% Reserva tu cita haciendo clicaqui .}

Fechas disponibles

- Miércoles 15 de abril
- Miércoles 29 de abril

nos mueve tu cuidado
acompanamos tu salud



https://wa.link/cogty5

Nuestro aliado Comfama mds cercade ti

comfama

Este miércoles 15 de abril, contaremos con la presencia de
nuestra caja de compensacion Comfama para brindarnos
acompanamientos y asesoria sobre:

‘Informacién general -Créditos
-Recreacion -Subsidios
-Convenios <Y muchas cosas mds

Miércoles 15 de abril Hall Comercial 8:00 a.m.-2:00 p.m.

Nnos mueve tu bienestar

con alianzasy beneficios para tiy tu familia






https://teams.microsoft.com/meet/3619166196862?p=aEBNYIvMtfwT5wb1KH

& Movilizamos

suefos

cYasabes como elegimos alos beneficiarios de las becas
de la Fundacién Renault?

Actualmente, la Fundacidn Renault cuenta con convenios con
instituciones aliadas como la Universidad de Envigado, el
CEFIT, la Universidad Nacional, UPB, EAFIT, Universidad
Uninorte, Universidad ICESI y la Universidad Tecnolégica de
Pereirq, a través de las cuales se realiza el proceso de seleccidn
de los beneficiarios.

Haz clic aqui para conocer mds sobre nuestras becas y acciones

O


https://www.instagram.com/reel/DV1udXEDvs7/?utm_source=ig_web_copy_link&igsh=MzRlODBiNWFlZA==

Cuidados yusoresponsable delos
equipos de laempresa

El mercado tecnoldgico global se enfrenta a la inestabilidad en
el suministro de componentes electrénicos. Esto afecta
directamente la disponibilidad y los plazos de entrega de
equipos de computo, asicomo a los costos de reposicion.

Para garantizar que todos puedan sequir trabajando de forma
seqguray eficiente, es fundamental aumentar los refuerzos para
proteger los equipos de la empresa.

Recuerda nuestras reglas de oro:

=4, Manipula tu equipo con cuidado

Garantizar la seguridad de la informacidn
esresponsabilidad de todos.

Nunca dejes tu portdtil en carros nien
ningun lugar sin vigilancia.

Evita dejar vasos o comida cerca del
ordenador.

Evita caidasy golpes.

Nuestra seguridad depende de ti.



Aniversarios
13 al 19 de abrril

Gustavo Adolfo Gémez Torres Sebastian Acosta Martinez
Teresita Del Niflo JesUs Zuleta Mazo
Sandra Milena Lépez Vasco
Soledad Alvarez Cardona

Juan Fernando Duque Higuita Cristhian Cortés Vallejo
Valentina Orrego Bedoya Carolina L6pez Aguirre
John Alejandro Correa Londofio
Manuela Gonzdlez Giraldo
Lina Marcela Arboleda Montoya

Lina Marfa Correa Vahos Carlos Esteban Cortés Abril
Roger Fabidn Velasco Camero Cristian Yesid Méndez Largo
Yeraldin Marin Vélez
Robert Eduardo Veldsquez
Montealegre
Elizabeth Araque Escobar Alejandro Sanfn Gaviria
Carlos Andrés Ospina Pulgarin Albeiro De JesUs Mejla Alzate

Jairo Alexis Nivia Garzén
Jhoana Andrea Palacio Zapata
Jessica Sdnchez Veldsquez
Natalia Alejandra Toro Ramirez
Erika Jazmin Machado Molina
Aidé Vidales Silva
Daverson Andrés Chavarria Gémez
Daniela Sosa Toro
Jessica Andrea Lé6pez Moreno
Asdrubal Alberto Uribe Cifuentes
Laura Alejandra Murcia Gonzdélez
José Daniel Cardona Cuervo
Anderson Bedoya Aristizdbal
Carolina Gémez Gémez
Juan Fernando Vdésquez Veldsquez
Natalia Sdnchez Restrepo
Moénica Yuliet Bedoya Zapata
Yesica Andrea Cortés Vélez
Mdnica Londoiio Cortés
Angela Marfa Ocampo Orozco
Natalia Monsalve Pamplona
Jorge Andrés Martinez Soto

Luis Eduardo Jaramillo Marfn
Alejandro Gallo Castrillén
Julidn Andrés Quintero Pino

jGracias por crecer con nosotros!

Ustedes nos hacen grandes.

Acércatey felicita a tus companeros
por sus afos de servicio.

Somos un gran lugar para trabajar.

Visitanos en nuestrasredes

@somosrenol


https://www.instagram.com/somosrenol?igsh=MW5qemE2aXlodmxjcQ%3D%3D&utm_source=qr

[ ]
IN @renauitgroup


https://www.linkedin.com/company/renaultgroup/

RG Declic


https://grouperenault.sharepoint.com/sites/declic/sitepages/index.aspx#/



