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German Londono Una hlstorla que deja huella

Después de casi 29 afos de
trayectoria en Renault-Sofasq,
Germdn Londono, nuestro
companero del Taller de Ensamble,
se despide de esta etapa con un
mensaje lleno de gratitud, orqullo y
recuerdos que reflejan lo que
significa hacer parte de una familia
con corazon de rombo.

Su mensaje es un testimonio del impacto que construimos
juntos: crecimiento, relaciones que trascienden lo laboral y un
proyecto de vida que se forjé enun acompafamiento cercanoy
entre experiencias compartidas.

Haz clic aqui para leer su carta



https://sofanet.renault.com.co/wp-content/uploads/2026/06/Carta-de-German-Londono-a-Renault-Sofasa.pdf

La Fundacién Renault y nuestra planta se
unen en apoyo a Venezuela tras el terremoto

El reciente terremoto en Venezuela provocd una emergencia
humanitaria de gran escala en un pais con déficit de recursos
para atender emergencias: antes del desastre, mas de 7,9
millones de personas ya necesitaban ayuda humanitaria.

La Fundacién Renault bajo la figura de Safety Rescue
Assistance, una iniciativa de Renault Group basada en brindar
apoyo oportuno, coordinado y efectivo a comunidades en
contextos de emergencia, movilizard acciones que suplan las
necesidades bdsicas de las poblaciones afectadas, las cuales
serdn entregadas por la Cruz Roja.

Invitamos a nuestros colaboradores, aliados y comunidad en

general a sumarse a esta causaq, en la cual podrdn apoyar a las
familias venezolanas a través de un aporte econdmico.

iUnadmonos para ayudar!

Haz tu donacidn a la siguiente cuenta:
02631734459 / Ahorros Bancolombia.




En Renault-Sofasa escribimos una historia
valiosa con la educacion

En Colombia

920.000
hisforias

dejaron de escribirse

Educacidén K=l

Entre 2015y 2025 Solo en 2025

@2@ 000 | @225. 000

jovenes dejaron de matricularse jovenes no se inscribieron.
en educacion bdsicay media.

AqQuite mfpulsomos porque creemos en |a educaciony en un

vturode calidad para tiy para tu familia.

Campanade Educacidén 2co semestie
Eo & @& =

Venta de excedentes
computadores

Educacidén | Semilleros Préstamos

Becas Regulares y de Excelencia
noformal | deinglés | deeducacion

Pregradoy posgrado

Haz clic aqui para conocer los requisitos ..

Haz clic aqui parainscribirte ,\“

NV

Pacto

Colectivo

2026 - 2029



https://sofanet.renault.com.co/wp-content/uploads/2026/06/Campana-de-educacion-2026-2.pdf
https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=7ruw1tl8YE285kpntUPirt6045ldQJlEn8ZXCYVfFQdUODFDMkJQSUpRRFRISjcyNDM1UE5MVFdIUS4u
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Un estudio de Qe LIWEIE (e[ [ Ko [CY YN [ [-® reporta que al menos 2 de

cada 10 colombianos presentan EULENIVEIEERCX-E i) después de |la
pandemia asociados a la soledad, dado que uno de los factores que
mds se relaciona con el bienestar emocional es contar con vinculos de

apoyo.

Haz clic aqui para leer el boletin completq\&
nos mueve tu cuidado
acompanamos tu salud



https://sofanet.renault.com.co/wp-content/uploads/2026/06/Boletin4-Serenamente.pdf
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""Renault-Sofasa fortalece su operacion eimpulsa el
crecimiento de laindustria automotriz en Colombia”

Renault-Sofasa fortalece su operacién en Colombia para
ampliar su capacidad productiva, consolidar su presencia
regional y contribuir al desarrollo de la movilidad en América
Latina. Las acciones de la organizacidon en 2025 evidencian
avances en desarrollo industrial, generacién de empleo,
electrificaciény eficiencia operativa.

Durante la Ultima década, Renault-Sofasa ha invertido mds de
$1billén para modernizar suoperacién. Ademds de mantenerse
como la segunda marca mds vendida del pais, la companiia
continué ampliaondo su portafolio electrificado, que hoy
representa el 38% de los vehiculos comercializados por la

marca.
Haz clic aqui para leer la nota completa ...


https://autosdeprimera.com/noticias/noticias-nacionales/renault-sofasa-fortalece-su-operacion-e-impulsa-el-crecimiento-de-la-industria-automotriz-en-colombia/
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Un nuevo talento se suma a nuestras becas
Renqult Germadn Camilo qule

Nos llena de orgullo anunciar que Any Valeria Puerta es la nueva
beneficiaria de nuestro Programa de Becas Renault Germdn
Camilo Calle. Es estudiante de Ingenieria Matemdtica en la
Universidad EAFIT, una carrera que refleja su pasién por los
numeros, la légicay lainnovacion.

"Estoy muy feliz de haber recibido esta oportunidad, lloré
cuando me dijeron que iba a estudiar en EAFIT, estoy muy
orqullosa de ser beneficiaria de esta beca y tener este
privilegio. No puedo esperar a conocer a las personas que han
confiado en mi para enorgullecerlas", Any Valeria.

Consuingreso, reafirmamos nuestro propdsito de abrir puertas
v generar oportunidades para que mds estudiantes talentosos
puedan acceder a una formaciéon de calidad y construir un
camino hacia la empleabilidad y el liderazgo social.
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Fundacién Renault



Aniversarios
29dejunioal 5de julio

Santiago Andrés Garrido Rios
Ernesto Diaz Manosalva
Deimer Eduardo Hoyos Gallego
Andrés Eduardo Viloria Acosta
Roger Yesid Banda Jiménez
Lubian Andrés Ramirez Corrales
Jahiniver Isaza Patifio
Dilan Andrés Mena Zuleta
Camilo Flérez Berrio

Herndn Darfo Vdsquez Mesa
Alejandro de JesUs Bustamante Vergara
José Roberto Herndndez Osorio
Wilson Cano Cano
Luis Felipe Metaute Montoya
Diego Alejandro Alzate Guevara
César Dubdn Usma Colorado
Esteban Chancf Gonzdlez
Jorge Alberto Restrepo Naranjo
Sergio Armando Gallego Salazar
José Arley Giraldo Garceia
Arlenson Orlando Graciano Bedoya
Juan Pablo Barreneche Cifuentes
Juan Carlos Ruiz Garefa
Jorge Ivan Londofio Ramirez
Catalina Aguirre Salazar
Yahir Herndn Pineda Sepulveda
Julio César Aguirre Betancur
John Fredy Carvajal Gonzdlez
Leén Darfo MUnera Restrepo
Juan Esteban Rodriguez Mendoza
Jaime Osbaldo Restrepo Ocampo
Yimy de JesUs Cadavid Dfaz
Carlos Fernando Castaneda Gale
Robinson Hoyos Molina
Rodolfo OrduzJurado
Juan Esteban Cadavid Orrego
Deivy Geovanny Giraldo Castro
Wilson Nieto Ddvila
Diego Alejandro Naranjo Murietén
Rubén Dario Restrepo Hincapié
Natalia Eugenia Rojas
Juan Santiago Sénchez Mejia
John Edison Herndndez Valencia
Huberney Castrillén Henao
Juan David Patino Villa
Santiago Correa Giraldo
Victor Raul Cano Carvajal
Hermes Obed Daza Mayo
Javier Alonso Ferndndez Trujillo
Jhon Alejandro Castafio Rendén
Rafael Ignacio Botero Ocampo
Jarrinson Garcfa Ossa
Harrison Gutiérrez Blandén
Huber Antonio Herndndez Montoya
Duwan Ferney Holguin Gonzdlez
Peter Arnold Nievas Betancourt
Julio César Henao Pérez

Juan Fernando Cruz Trujillo
Alejandro César de los Rios Alvarez
Jhon Jairo Garcia Lépez
Jonnathan Deivi Flérez Torres
César Augusto Bedoya Tamayo
Luis Fernando Correa Jaramillo
Javier Darfo Fuentes Jerénimo
Raul Emilio Sudrez Bedoya
Juan Pablo Restrepo Escudero
William Fernando Sadnchez Pérez
Edwin Honegger Bedoya Vélez
Eliecer de JesUs Guzmdn Machado
Oscar Armando Cardona Mejfa
Norly Martinez Lépez

Nulber Andrés Valencia Garcla

Andrés Isaza Lépez
Daniela Toro Arboleda

Natalia Andrea Posada Higuita

Yamid Andrés Renterfa Sanmartfn
Natalia Andrea Montoya Vélez
Mario Andrés Tobén Alvarez
Deiby Alejandro Villa De Ossa
Wilmer Alberto Zuluaga Castario
Santiago Ramlirez Tovar
Belisario Valenzuela Montes
Elsa Maryori Moreno Tobén
Andrés Felipe Mufioz Moreno
Didier Efrafn Sepulveda Flérez
Juan Guillermo Vélez Henao
Heider Herndndez Cuello
Juan Carlos Cérdoba Torres
Yeison Andrey Yepes Giraldo
Ferney Andrés Torres Saldarriaga
Jonathan Lépez Montes
Wilmar de JesuUs Orozco Dfaz
Marlon David Araque Pabén
Emmanuel Guzmdn Restrepo
Juan Esteban Suaza Mejia
Carlos Andrés Arias Mira
Carlos Andrés Montoya Bedoya
Hugo Armando Bedoya Saldarriaga
Victor Alexander Osorio Calle
Cristian Henao Henao
Julién Castarfio Castafieda
José David Garcefa Villa
Jacob Manuel Gémez PitalUa
Juan Felipe Posada Restrepo
Orlando Serna Santamarfa
James Zuleta Rendén
Fernando Antonio Acevedo Salazar
Oscar Jaime Giraldo Gil
Alex Aly Penagos Arias
Farly Andrey Villa Gonzdlez
Andrés Felipe Sdnchez Serna
John Alexander Alvarez Salas
Julidn Jaramillo Franco
Sebastidn Mufioz Avendario
Andrés Felipe Flérez Colorado
Robert Esneider Mufioz Cano
Johan Danilo Parra Vélez

Alexander Quintero Uribe

Giovanni Cdrdenas Builes

Paula Andrea Montoya Castrillén
Adriana Isabel Salazar Tobén

iGracias por crecer con nosotros!

Ustedes nos hacen grandes.

Acércatey felicita a tus companeros
por sus anos de servicio.

Somos un gran lugar para trabajar.

Visitanos en nuestrasredes

@somosrenol


https://www.instagram.com/somosrenol?igsh=MW5qemE2aXlodmxjcQ%3D%3D&utm_source=qr
https://www.instagram.com/somosrenol?igsh=MW5qemE2aXlodmxjcQ%3D%3D&utm_source=qr

@
IN @renauitgroup


https://www. linkedin.com/company/renaultgroup/

RG Declic


https://grouperenault.sharepoint.com/sites/declic/sitepages/index.aspx#/



